CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL EH‘I'HE LA
LIBRE SECCIONAL BARRANQUILLA Y GECELCASA E.a.i ?

Enire los suscritos. 8 saber el doctor ORLANDO ACUNA GALLEGO, mayor de

damicilio y residencia én la cludad de Barranguilia, Identificado con cédula de ia
No 14230675 expedida en lbagué, en su condicidn de Delegado Personal del Presidente
Macional de la CORPORACI UNIWVERSIDAD LIBRE en k& Seccional Barangullla,
sctuando de conformidad mediants poder conferido an mediante escritura Publica 2315 del
14 de Diclembre de 2018 y en su condicién de Rector Seccional de la CORPORACION
UNIVERSIDAD LIBRE, entidad privada sin animo de lucro, creada mediante Escritura
Fublica Mo 332 del 23 de abril de 1912, Personaria Jurldica No 192 del 27 de junio de 1048
expedida por el Minislerio de Goblemo, gulen para efectos del prasanis convenio se
danominard ia UNIVERSIDAD, de una parte y de fa otra, TULIA RESTREPO POSADA,
mayor de edad, Wentificada con cédula de ciudadania Mo 32.651.537 expedida an
Barranquilfa, guien achia en su calidad de Represantants Lagal de LA GENERADORA Y
COMERCIALIZADORA DEL CARIBE GECELCA S.A, ES.P, empresa de servicios
publicos mixtos, constituida mediante escritura piblica N* 743 del & de abril de 2006 la cual
en adelante se denominard LA ENTIDAD, en alencion a que: a) Tanto LA ENTIDAD como
& universidad, advierien la imporancia de promover espacios de cooperackin y apoyo
mutuo pare dar cumplimiento a sus misionas, b) Que LA ENTIDAD para cumplir con su
migidn puede celebrar convenics con establecimienios educativos y de investigacion
legalmente constituidos, nacionales & intemacionales para la divuigacion y promocian de
los Derachos Laborales. ¢} Que e UNIVERSIDAD a través de su Fecultad de Derecho y
Clencias Socialas Hene como fin la investigacidn juridica, la formacién integral v la
proyeccon social y extensién, asl mismo abrir espacios de realizacidn de judicatura de sus
egresados, d) Que a su ver la ENTIDAD antiende qua uno de 103 aspectos an gue pusde
hacerse axprasa y manifiesta obligacidn social derivada de la Consfitucion, es justaments
la de permilir el acceso de esiudianies a sus instalacionas  come forma da compromatanios
e sus aclividades y de daries ios conocimienios praclicos que aftancen los ledricos que se
impartan an las aulas Universilerias. @) Que TULIA RESTREPO POSADA. en calidad de
Gerante de Recursos Humanos, solicitd a la gerancia juridica mediante memorando N*® 357-
17 de fecha 13 da febraro de 2017, suscrbir convenio de cooperacion para Ia realizacion
de practicas académicas entre la UNIVERSIDAD ¥ LA ENTIDAD e&n consacuencia,
acordamos suscribir el prezente convenio interinstitucional de cooparacidn, que se ragird
las siguienies clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.-OBJETO: El objetc del presente convenio lo constituye: La
articulacion de ascciones, esfuerros, capacidades y conocimiento entre las partes
UNIVERSIDAD y LA ENTIDAD con el proposito de facilitar y establecer las bases legales
de cooperacion reciproca intedinstitucional, que permitan el desarollo de ta investigacion,
antre lae funciones da docencia, mvestigacion e interaccin social de manera que axista |a
posibilidad oe mieractuar con logs semilleros de investipacidn, con los estudiantes v
docentes en las érees de influencia de la Entidad, en la gue se encuantren intaresados en
genarar proyectos que aprovechan ol desarmolio da cada una de a8 partes intervinianies,
con la realizecidn de investigaciones en particutar, o cual se protocolizard en cada proyecio
en particular, determinando las ecciones, recursos, modalidades de participacion, duracion
¥ compromisos, con cobertura en sus dreas de influencia . En igual senlide se promoverd
¥ posibiltaran |as practicas juridicas extarnas de los estudianies de cuarto (04) y quinto (05)
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aflo adecritos al Consultorio Juridico, conforme al Plan de Estudios del Programa de
Derechc con miras a contribuir & su forlalecimianto profesional, 8 complementar ia
informacidn académica adquirida durante el proceso de ensafianza, aprendizage y favoracer
o afianzamiento de su formacién profesional y humana y la realizacidn de la Judicatura de
los agresados del Programa de Deracho y Ciencias Sociales,

CLAUSULA SEGUNDA, . NATURALEZA DE LOS VINCULOS: EI presente convenio es
un acuerdo privado de cooperacidn educativa extramural, en el que ambas partes L&
UNIVERSIDAD y LA ENTIDAD, aportan sagin su competencia al proceso de formacion
del esludiante, donde éste sigue manteniendo esa calidad durante e periddo de practicas,
judicatura y las paries conservan su autonomia legal, administrativa y logistica.
PARAGRAFO 1° Entra LA ENTIDAD y la UNIVERSIDAD se crea el vinculo de extension
académica y de formacion practica gue se desarroila en las instalaciones de LA ENTIDAD
PARAGRAFO 2* En caso que ia vinculacion a LA ENTIDAD saa bajo la modalidad de
PASANTIAS, se acogera a lo establecido en e articulo 7° del Decreto 933 de 2003,
entenciendo las pasantias como las ectividades correspondientes al proceso ensefianza
aprendizaje, propias de la formacién universitaria, Por tamo estas son en su esencia una
practica estudiantil y no un contrata de trabajo. Dichas pasantias son aplicables Gnicameants
a las practicas de Consultono Juridico que realicen los estudiantes de cuarto y Quinto afo.

CLAUSULA TERCERA-OBLIGACIOMNES DE LA ENTIDAD: Dentro de las orbitas de sus
competencias, LA ENTIDAD se compromete a. 1)- informar g la UNIVERSIDAD cusiquier
Iregularidad que s& presenta por parte de los estudianies en sus funciones académicas 2)-
Realizar jornadas de capacitacion y actualizacion juridica, entre las partes. 3)- Designar un
coordinador de practicas, encargado de informar semastraimente a la universidad sobra &l
cumplimienic de las actividades asignadas a ios estudianies, elaborar ios horarios y expedir
a los estudiantes las constancias de cumplimiento de las practicas segun sl objeto de esle
convenia. 4)- Poner a disposicidn de los estudiantes los apoyos logisticos y materiales para
el desarrcllo de las tareas acordadas. 5)- Respetar y hacer respetar las condiciones
fumanas y |las buenas costumbres. 6) Entregar a los estudiantes los elemenlos de
proteccion que sean necesarios cuando le actividad exponga en riesgo en su seguridad o
U salud. 7)- Facilitar el espacio requerido para ubicar al estudiante en pricticas. B)-
Suministrar la informacién necesaria pera el cumplimienta del obetivo de las practicas. 9)-
Aportar los recursas especificos para el desarrollo de las acciones y funciones y demds
elamantos que s& requieran para sjecutar a cabalidad las précticas, la investigacion, Ia
proyeccion socal y la exiension 10)- Realizar una induccidn global sobre las caracteristicas
¥ condiciones y horario de practica, funcicnes acordadas e informar cportunaments
cualquier ireguiaridad que se observe en las mismas. 11)- Contribuird, y participard en
RrOCEs0s de investigackdn, exlensidn y proyeccion social de los estudianies permitiéndales
8 @sios acceder a los establecimienios afliados, para realizar verificacion, indagacitn
prospectiva, observacin, Interrelacion, andlisis, reflexion, control, participacién, apores y
origntacion sobré los aspectos relacionados con los establecimientos de comercio
asociados, permitir @f acceso 8 log discentes mediante permisos en los que se identifique
k8 actividad investigativa que han de desarollar dentro de la consiruccién de competencias
holisticas an cuanto a las ciencias juridicas pertinentes. 12) - Recibir a nuestros agresados
&n calidad de judicante siempre y cumplan con log requisitos establacidcs en el Decrelo
3200 de 1879 y Ley 1086 de 2006 mediante ol cual s& raglamenta las modalidades de
praclicas juridicas en las empresas privadas y el Decreto 933 del 11 de abril de 2003 que ‘Q/
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regula @l lipo de vinculacidn a las mismes el cual puede hacerse bajo la modalidad de
Contratos de Pasantias y el Contralo de Aprendizaje, teniendo an cusnta las dilerencias e
implicaciones en términos laborales y legales enire esias dos figuras. 13). — Se debera
cumplir por parte da la ENTIDAD la legislacién vigente an materia da Educacién Suparior y
de practica estudiantll juridica, y con las normas y reglamantos intermos de las partes, las
cuales guedan intagradas @ este convenio. 14).- Cuando se generen proyecios de
investigacién se astablaceran a travas de aclas adicionales s modalidades sobre las
cusles estaran las partes parlicipands y |as obligaciones reciprocas de las paries, 15).- de
acuerdo con el decreto 055 de 2015 en su articulo 4 numeral 2 literal D, |2 entidad o empresa
piblca o privada donds se realicen las practicas, asumira la afilacién v el pago de ios
apories 8l s:istema Genaral de riesgos laboraies y la coordinacion oe las actividades de
promocisn y prevencidn en segundad y salud en &l trabajo.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD: En e marco de los
asunios de su compatancia, LA UNIVERSIDAD sa obliga a: 1)- Asignar de acuerdo con la
programacidn académica el nimero de estudiantes adscrtos al Consultorio Juridico y
acordado entra las partes. Z)- Velar a través del coordinador asignado, por el seguimiento
y cumplimenio del presenie convenio en cuanio a kas actividades acordadas en ¢l presente
convenio, 8 partir del plan de actividades aprobadas por ambas instifuciones, para que las
expenancias confribuyan efectivamente al aprendizaje, a8 le invastigacidn, a la proyeccion
social y extension, asl como |a judicatura estén de acuerdo con las normas, requisitos y
axpeciativas tanto de la institucion educativa como los planes y programas de desarrollo de
la ENTIDAD. 3)- Dabera a su vez el coordinador vigitar el cumplimiento del regiamento
estudiantil y de practicas tenendo en cuenta que este debe cefirse en todo momento a la
filosafia, principics, normas y objetivos de |as paries firmanies del convenio, 4)- Establecer
los mecaniemos para armonizer log procesos acsdémicos, sean estos deo practica,
investigaciin, proyeccidn social y extension de la ENTIDAD, con los lineamientos, criterios,
normas y reglamento de la UNIVERSIDAD. 5)- El estudiante que inicle las practices
académicas daberd presantar fotocopia de camet de sfiliacicn a8 E.F.S. como cotizante o
beneficiario, a afacto que lo ampare en cualguisr eveniualidad surgida en su periado de
astudlante. €)- Los estudianies en pricticas deberan cefiirsa a los reglamentos de LA
ENTIDAD y de la UNIVERSIDAD T).- En caso que sa realicen aclividades de Investigacion,
Proyeccién Social y Extensién ol Decano o el Director del Grupo de Investigacidn segin la
linea que se esté lrabajando en conjunto serd el coordinador del convenio. 8). Poner a
dispasicidn de los estudianies los apoyos loglsticos y maleriales para el desarrollo de las
lareas acordadas. 9). - Determinar y aportar los recursos especificos para el desarrallo de
las acciones y funciones y damas elementos que se requieran para ejecutar a cabalidad las
practicas, Ia proyeccion social y la investigacién. 10).- Exigir folocopia de carné de afiliacian
a una EP.S. como colizante o benaficiario, 2 efecto que o ampare en cualgquier
eventualidad surgida en su periodo de practicas, no obstanta LA UNIVERSIDAD velara
porgue se cumplan lag normas de Salud ccupacional y Saguridad Industrial.

CLAUSULA CUARTA.- CORDINADORES DEL CONVENIO: Las parfes que intervienen
en &l presente convenio al momento de su suscripcidn dardn a conocer el nombre del
funcionaric gue representara 8 LA ENTIDAD o a la UNIVERSIDAD &n calidad de
COORDINADOR DEL CONVENIO, acordes con el objeto, asl:

-
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Fracticas Juridicas de Consultorio Juridico el coordinador serd al Director del Consultorio
Juridico de [a Facullad de Derecho de la Uiniversidad, o quién haga sus veces y por parte
de LA ENTIDAD, e coordinador del presenie convenlo sard designado madiante acla
adicional que sard parte integral del presents convenio,

Actividades de Investigacidn, Proyecclon Social y Extension, en casa que se adelanten este
tipo de actividades el coordinador sera la Directora del Centro Investigacian Juridica y Socit
juridica, o el Direcier o grupo de investigacién segin la tamatica que se esté rabajanda.

Seleccidn estudiantas para realizar Judicatura, en caso de estas actividades el coordinadar
sera el Decano da la Facultad, & cual una vez enviada la necesidad de LA ENTIDAD
realizard la divulgacién entre la comunidad académica y desarrollard mecanismos de
verficacion de requisitos de los postulantes.

CLAUSULA QUINTA.-EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las paries manifisstan
expresamente que las practices académicas, pasantias o la Practica profesional o de
Judicatura s configuran como una prictica académica necesarla para Cumpdir los
requisitos curriculares del programa académico respectiva de LA UNIVERSIDAD, motivo
por el cual las activilades que 5@ realizan no generan vinculo laboral alguno entre los
esiudiantes o las parsonas gue laboran en LA UNIVERSIDAD y LA ENTIDAD, asi como no
adquleran derechos o reconocimianios de prestacicnes sociales u obligaciones genaradas
@n relaciones da trabajo,

CLAUSULA SEXTA.. CARACTERISTICAS DE LAS PRACTICAS: Las préctics,
Pasantias, Consultorio Juridico o de Judicalura conclernen a una actividad extramural del
programa academico de LA UNIVERSIDAD, correspondiantes al proceso de enseflanza-
aprendizaje propias de la modalidad de formacidn universitaria profesional, con el propasio
de sfianzar en el estudiante sus conocimientos integraimente, en bdsgueda de un
profesional idoneo. Por tanio, en su esencia hacen parte de |a relacion académica y en
ningln caso generan relaciones y compromisos juridico-laboraies entre fos practicantes y
LA ENTIDAD o LA UNIVERSIDAD. PARAGRAFO: LA ENTIDAD, previa coordinacian con
LA UNIVERSIDAD, facilitara a los practicantes el ingreso a los establecimientos a su cargo,
para of cumpiimients del programa de préctica y que de esta manera puadan complatar y
vaiidar melodoiogicaments el desarrolio de sus conocimienios, refusrcen sus apliludes y
destrezas acquindas en el claustro, se famikaricen y experimentan la vivenda del medio
profesional y al final de las mismas, sean evaluados en sus praciicas v calificados
académicameante

CLAUSULA SEPTIMA -CONDICIONES DE ACUERDO A LA ACTIVIDAD:

1.- Proyeccidn Social y Extension: Las practicas correspondientes al Consultario Juridien,
deberan desarroliarse deniro de un perodo de seis (6) meses continuos, an dias habilas y
media jomada Por su parte, la vincutacion “ad hondrem” para la Practica Profesional o
Judicatura, debera adelantarse de conformidad con la normatividad vigente que rige s
malerna; a8 dJemas se desamolardn de acuerdo con las actividedes curriculares
establecidas por la Upjversidad
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Cualguier activdad de Investigacion, Proyeccion Social y Extension dilerenie a las practicas
sed previamenie revisada las condiciones segun la actividad a desarrollar por lo que las
mismas se pracisaran en acta adicional,

.- En cuanto a los egresados que sean enviados para desarrollar la Judicatura las partes
se deberan acogerse a la normatividad vigente y los acuerdos que sobre el parficular expida
el Consejo Superior de la Judicatura o |a entidad competente para allo.

AL __f.-@ﬂ#-ﬂt!;mﬁﬂ:-ﬂm tendré una J:lm:
' contados a partir de su firma y serd prorrogado de por-
6 & ningUnE | sta su . PARAGRAFO:
En e evenio de las pares por comin acuerdo consideren pe te lerminar

anticipadamente el Convanio, deberdn garantizar la culminacién de las actividades en
CUTSO, 8in geanerar parjuicio & las parsonas que en ese momento adslanten sus practicas
juridicas, |udicatura, investigacidn, proyeccidn social y sxtansion.

CLAUSULA NOVENA.- REGIMEN DISCIPLINARIO: E| estudiante quedard por fuera del
convanic por ias siguientes causales: 1) por incumplimiento del reglaments establecido para
la realizacion de las practicas. 2) Por Incurrir en desacato a las reglas establecidas en el
prasanta convensy y presentar conductas que alenten contra la ley, los reglamantos
establecidos por ambas instituciones, la moral y las buanas costumbres,

CLAUSULA DECIMA. CONTRAPRESTACION: El presente convenio no genera ninguna
clase de contraprestacion para las partes ni para LA ENTIDAD ni para la UNIVERSIDAD.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Se acusrdan los
siguienies prncipios aplicables a asuntos de propiadad intelectual sobre las actividades que
&@ llevaran a cabo por parte de las instituciones participantes de este Convanio: A) Los
sistemas de informacién, sofiware, hardware, Dibliografias, documentos cientificos,
matodos, procedimientos. bases de datos, informacian tecnoldgica o clentifica y en general
toda la informacion que proporcione cada una de las entidades parlicipantes de este
Convenic y la que se desamolle dentro del marco de esle convenio (en adelsnta
denominada la informacidn), serin manejados da acuardo con los principios y reglas que
rigen en matera de propedad intelectual en el pais an donde se levarén 5 cabo las
actividades o en aquelios donde éstas tengan efecto. considerando de manera sspecial que
las instituciones parlicipantes tonan como propésito generar tecnologia de libre accesc a
la comunidad cientifica. B) La informacian que reciba cualquiera de las partes de un tercero,
¥ que 5&a considerada en @l marco de este Convenio, serd utilizada exclusivamants para
los fings del presente Convenio y podrd ser transmitida 2 terceros siempre y cuande no
exista una resiriccidn expresa al respecto por la entidad gue ha dado arigen a la
informacian, y siempre que se reconozcan los créditos respectives v Is informacion no se
proporcione para aclividades comerciales o con propasiios netamente econdmicos. C) La
informacion transmitida entra las partes serd conservada en su estado original sin que
puedan efecluarse modificaciones, desarrollos no aulorizados o sjustes que no eslén
expresamente aulorizados por ka entidad gque ha dado origen a la informacién. Lo anterior
no impide que fa infermaciin pueda sar utllizada para desarrollo de nuevas iecnologlas o
nuevos produclos, siempre ¥ cuando entre las entidades paricipanies exisla

8ECrio al respecto. D) la informacién proporcionada por una entidad no podra tomarse
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base para producir informacian o tecnolpgia respacio de (a cual 58 ejerza cuaiquier deracho
de patente, derecho de autor, o cualguier otra forma de ejercico de derecho sobre
propiedad inlelectual. E) Las partes se comprometen a dar el reconocimiento expresa a la
enfidad que origind Ia informacidn que se utiice para los fines de esie Convenio, F) Los
frabajos de investigacidn, invenciones v creaciones realizados por los estludiantes de la
UNIVERSIDAD con ccasién al desarrclie del presenta convenio serdn de exclusiva autaria
ded clausiro universiarnio,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.-PERFECCIONAMIENTO: El presante convenio se
enfiende pereccionado con ka firma de cada una de les parles.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA: En &l evento de que se
presenten hechas constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito que de alguna manera
afectan a alguna de las parles infarvinianies en el prasanie convanio impasibilitando la
normal ejacucidn del mismo, quadaran las paries exoneradas de las obligaciones que se
desprendan del convenio

CLAUSULA DECIMA CUARTA -PROHIBICION DE GESION: Ninguna de las partes podra
ceder los derschos y obligaciones gque se deriven de este Convemio, sin autorizacidn
Biprasa, previa y ascrta de la otra.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que
toda controversia, diferancia, cuestidn o reclamo resultantes de la ejecucidn, interpretacian
o iarminacion del presenie convenio o redacionado con [a direcia o indirectamanta, sa
somaterd a8 un procedimianto conciliatorio de arreglo directo entre las paries, o en su
defecto en un caniro de conciliacion

CLAUSULA DECIMA SEXTA.-DOMICILIO: Las partes convienen sefialar como domicilio
para lodos los fines legales gue de &l sa darivan, El Distrito Espacial y Porduario da
Barranquilla.

Para constancia de lo anterior se firma en |a ciudad de Barranquilla, a los tres (3) dias dal
mes da Marzo de 2017 an dos [2) onginaies del miamo tenor, previa lectura y aprobaciin
da las parles,

-
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