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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIOI{AL ENTRE LA UNIVERSIDAD
LIBRE SECCIONAL BARRANQUILLAY cECELGA 8¡ 8.8.P. J

Entre los suscr¡tos, a sab€r el doctor ORLANDO ACUÑA GALLEGO, mayor de edad, Sn
domicilio y res¡dencia en la ciudad de Baranquilla, identificado con cédula de dudaúnla
No 142306¿5 expedida en lbagué, en su condiclón de Delegado Personal del Prss¡dente
Nacional de ia CORPORACIÓN UNIVERSIDAO LTBRE en ta Seccionat Benanqu ta,
acluando de conformidad mediante podor conferido en med¡ante 6scriture Publ¡ce 2315 del
14 de Dic¡embre de 2016 y en su cond¡c¡ón de Rector Seccional de la CORPORACIÓN
UNIVERSIDAD LIBRE, ent¡dad pr¡vada s¡n án¡mo de lucro, creada mediante Escritura
Públice No 332 del 23 de abril de 1912, PersonerÍa Jurldica No 192 del27 de iunio de 1946
expedida por el M¡nisterio de Gobi€rno, qu¡en para efectos del presente convenio se
denominará la UNIVERSIDAD, de una parte y d€ la otra, TULIA RESTREPO POSADA,
mayor cle edad, ¡dentificáda con cédula de ciudadanía No 32.651.537 expedida en
Barranqu¡lla, quién actúa en su calidad de Representenle Legal de LA GENERADORA Y
COMERCIALIZADORA DEL CARIBE GECELCA S.A, E.S,P., empresa de servicios
públicos m¡xtos, const¡tuida medianle escritura pública N'743 del 6 de abrilde 2006 la cual
en adelante se denominará LA ENTIDAD, en atención a que: a) Tanto LA ENTIDAD como
la universidad, advierten la ¡mportanc¡a de promover espacios de cooporac¡ón y apoyo
mutuo para dar cumplimiento a sus misiones; b) Que LA ENTIDAD para cumplir con su
misión puede celebrar convenios con establecimienlos educativos y de investigación
legalmente constituidos, nac¡onales e intornacionales para le d¡vulgac¡ón y promoción de
los Derechos Laborales. c) Que la UNIVERSIDAD a través de su Facullad de D€r€cho y
Ciencias Sociales tien6 como fin la investigación iuríd¡ca, la formación integral y la
proyección social y extensión, asf mismo abr¡r espac¡os d6 realización do judicatura de sus
egresados. d) Que a su vez, la ENTIDAD entiende que uno de los asp€ctos €n que puede
hacerse expresa y manif¡esta obligac¡ón soc¡al derivada de la Constitución, es iustamente
la de permitir el acceso de estudiantes a sus instalaciones como foma d€ compromete os
en sus actividades y de darles los conocimientos prácticos que afiancen los teóricos quE se
¡mparten en las aulas Univers¡tarias. e) Que TULIA RESTREPO POSADA, en calidad de
Gerente de Recursos Humanos, solicitó a la gerencia jurídica mediante memorando N'357-
'17 de fecha 13 de febrero de 2017 , suscribir convenio de cooperación para la real¡zación
de prácticas acadám¡cas entre la UNIVERSIDAD Y LA ENTIDAD en consecuencia;
acordamos suscribir el presente convenio interinstitucional de cooperación, que se r€girá
las sigu¡entes clausulas:

GLÁUSULA PRIMERA,€BJETO: Et objeto del presente convenio lo constituye: La
articulación de acciones, esfuerzos, capacidades y conocim¡ento entre las partes
UNIVERSIDAD y LA ENTIDAD con et propósito de fac¡tilar y estabt6c6r las bases legales
de cooperación reciproca interinstitucionel, quo permitan 6l dosanollo de la invest¡gación,
enlre las lunciones de docencia, investigación e ¡nteracción social de manera que oxista la
pos¡bilidad de intaractuar con los sem¡lleros de invostigac¡ón, con los esludiantes y
docentes en las áreas do influ€ncia de la Entidad, en la que se encuentren interesados en
generar proyectos que aprov€chen el desarrollo de cada una ds las partes interv¡nientes,
con la realizáción de investigaciones en particular, lo cual se protocollzará €n cada proyecio
en part¡cular, delerminando las acciones, recursos, modalidados de participación, duración
y compromisos, con cobertura en sus áreas de ¡nfluencia . En igual sentido se promoverá
y posib¡litarán las pract¡cas jurid¡c¿¡s externas de los estudiantes de cuano (04)y qu¡nto (0S)
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año adscritos al Consultor¡o Jurídico, conforme al plan de Estudios del programa de
Derecho con miras a contr¡bu¡r a su fortalecimiento profes¡onal, a complementar la
¡nformación académica adqu¡r¡da duranto €l procéso d6 enseñanza, aprendizaie y favorecer
el afianzamienlo de su formación profesional y humana y la realización de h iuáicatura dE
los egresados del Programa de Derecho y C¡encias Sociales.
CLAUSULA SEGUNDA. . NATURALEZA DE LOS VTNCULOS: Et presente convenio es
!.rn aclgidg privado de cooperación educativa extramurat, en et que ambas parte§ LA
UNIVERSIDAD y LA ENT|DAD, aportan según su competencia al proceso de iormación
del estudiante, donde éste sigue mantan¡endo osa calidad durante el p€r¡odo de prácticas,
iudicatura y las paíes @ns€rvan su autonomla lsgal, adminislrat¡va y logfstica.
PARAGRAFO lo: Entre LA ENTTDAD y ta UNTVERSIDAD se crea et vínculo dL extánsión
acádémicá y de formaoón práctica que se desarrolla en las instalaciones de LA ENTIDAD
l4lAG¡AlO 20 En caso que ta v¡ncutación a LA ENÍ|DAD sea ba,lo ta modatidad de
PASANTIAS, se acogerá a lo establec¡do en et artícuto f det Deireto 933 d€ 2003.
enlendiendo las pasantías como las actividades conespondientes al proceso enseñanza
aprendizaie, propias da la formación universitaria. por lanto Bstas son en su esenc¡a una
práctica estud¡antily no un contrato de trabaio. Dichas pasantias son aplicabl€s únicamente
a las prácticas de consultorio Jurídico que realicen los estudiántes de cuarto y quinlo año.

CLAUSULA TERCERA.OBLTGACTONES DE LA ENTTDAD: Dentro de tas orbitas de sus
comp€tencias, LA ENTIDAO se compromete a: ,t)- lnformar a la UNIVERSIDAD cuatqu¡er
irregularidad que se present€ por parte de los estudiantes en sus funciones académlcai 2)-
R€allzar jomadas de capacitación y actualización jurldica, entre tas partes. 3)- Designar un
coordinador de prácticas, encargado de ¡nformar semestralmente a la universidad s;bre el
cumplim¡8nto do las act¡vidadg§ asignadas a los esludiantes, elaborar los horarios y expedir
a los estudiantes las constancias de cumplim¡ento de las prácticas según el objetó de este
convenio. 4)- Poner a disposición de los estudiantes los apoyos logistióos y matáriales para
el desarrollo d€ las tareas acordadas. 5)- Respotar y hecer r€sp€tar'las condiciónee
humanas y ras buenas costumbres. 6)- Entregar a los estudianüs los erementos de
proteccióñ que s€an necesarios cuando la act¡vidad exponga en riesgo en su seguridad o
su salud. 7)- Facilitar el espac¡o requer¡do para ubicar al estudiañte en práAicas. g)-
sumin¡strar la Información necesaria para el cumplim¡ento del ob.¡etivo de las prácticas. 9i
Aportar los recursos específicos para el desarrollo de las acciones y funciones y demás
el€msntos quo se requ¡eran para o.¡ecutaf a cabalidad las prácticai, la invgstigáción, la
proyecc¡ón social y la extensión 10)- Realizaf una inducción global sobra tas caraáerlsticasy condic¡ones y horar¡o de pfáclica, funciones acordadas e ¡nformar oportunamQnte
cualquier irrsgularidad que se obseNe en las mismas. 1i)- contribuirá, y partic¡pará en
proc€sos de ¡nvestigación, extens¡ón y proyecc¡ón socialde los estudiantes p€rmit¡ándoles
a estos acceder a Ios establecimientos af¡liados, pa¡a rcalizaÍ ver¡f¡cación, indagac¡ón
prospectiva, observación, interrelación, análisis, reflexión, control, participación, apórles y
orientación sobre los aspectos relac¡onados con los establecimienüs de cbmerció
asociados, permitir el acc,eso a los discentes mediante permisos en los que se ident¡fique
la actividad investigativa que han de desarrollar dentro de la construcción d6 competencias
hollsticas en cuanto a les c¡enc¡as iurídicas pertinentes. 12).- R6cib¡r a nuestros áresados
en calidad de judicante siempre y cumplan con los requisilos sstablocidos en ei- Decreto
3200 de 1979 y Ley 1086 de 2006 mediante el cual so roglamenta las modal¡dades de
práclicas jurld¡cas en tas empresas pftvadas y et Dec.eto 93i del 1 1 de abfil de 2oo3 qu€
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regula el tipo de vinculación a las m¡smas el cual pueds hacerse bajo la modalidad de
Contratos de Pasantías y el Contrato de Aprendizaje, teniendo en cuenta las dlferencias e
implicaciones en términos laborales y legales entre eslas dos figuras. l3). - Se d€b€rá
cumplir por parte de la ENTIDAD la legislación v¡gente en materia de Educación Superior y
de práctica estudiantil iurldica, y con las normas y reglam6ntos intemos de las partes, las
cuales quedan integradas a este convenio. 14).- Cuando se generen proyectos de
invest¡gación se establecerán a través de aclas adioonales las modalidades sobre las
cual€s estarán las partes partic¡pando y las obl¡gac¡ones rec¡procas de las partes. l5).- de
acuerdo con el decreto 055 de 2015 en su articulo 4 numeral 2 lileral D, la entidad o €mpresa
pública o privada dond6 se reali@n las practlces, asumirá la afillación y el pago de los
aportes al sistema Gen€ral de riesgos laborales y la coordinac¡ón de las activ¡dades de
promoción y prevención en seguridad y salud en el trabajo.

CLÁUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD: EN EI MArCO d€ IOS

asuntos de su compslencia, LA UNIVERSIDAD se obliga a: 1¡ Asignar dó acuerdo con ¡a
programac¡ón académica sl número de estudiantes adscritos al Con8ultorio Jurfdico y
acordado enke las partes. 2)- Velar a través del coord¡nador asignado, por el segu¡miento
y cumplimento del presenle convgn¡o en cuanto a las actividades acordadas en el prBsent€
convenio, I partir dsl plan de actividades áprobadas por ambas institucionos, para que las
experiencias mntribuyan efeclivamente al aprendiza,e, a la invest¡gac¡ón, a la proyección
social y extensión, asi como la iudicatura estén de acuerdo con las normas, reguis¡tos y
expectativas tanto de la inst¡tución educativa como los planes y programas de desanollo de
la ENTIDAD. 3)- Deberá a su vez el coordinador vigilar el cumplimiento del reglamento
estudiantil y de prácticas ten¡endo on cuenta que este d6be cañirse en todo mom6nto a la
filosofía, principios, norrnas y objetivos de las partes firmantes del convenio.4)- Establecer
los mecanismos para armonizar los proc€sos acadámicos, sean estos de práctica,
investigación, proyeco¡ón social y extensión de la ENTIDAD, con los llneamientos, critsrios,
normas y reglamento de la UNIVERSIDAD. 5)- El estudiante que lnicie las prácticas
académ¡cas deberá pres€ntar fotocop¡a de carnot de afll¡ac¡ón a E.P.S. como cotizante o
benef¡ciario, a efeclo que lo ampare en cualquior eventualidad surgida en su periodo de
estudiante. 6)- Los estudiantes en prácticas deberán ceñ¡rse a los reglamentos ds LA
ENTIDAD y de la UNIVERSIDAD 7).- En caso que se realicen aclividades de lnvestigación,
Proyecc¡ón Soc¡al y Extensión el Dscanooel Director del Grupo de lnvestigación Según la
linea que se esté trabajando en coniunto será el coordinador del convenio. 8). Poner a
disposición de los estudiantes los apoyos loglsticos y materiales para el desarrollo de las
tareas acordadas. 9). - Determ¡nar y aportar los recursos específicos para el desanollo de
las acclones y funciones y demás elementos que s€ requieran para ejecutar a cabalidad las
prácticas, la proyección social y la investigación.10).- Exigk fotocop¡a de camé de afiliaclón
a una E.P.S. como cotlzante o benaficiario, a efBcto que lo amparo en cualqu¡er
eventualidad surgida en su per¡odo de práct¡cas, no obstant€ LA UNIVERSIDAD velerá
porque se cumplan las normas de Salud ocupacional y Seguridad lndustrial.
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CLÁUSULA CUARTA.. CORDTNADORES DEL CONVENTO: Las partes qu€ inrervienen
en el presente convenio al momento de su suscripción darán a conocBr el nombrE del
funcionario que representara a LA ENTTDAD o a ta UNTVERSTOAO en catidad d€
COORDINADOR DEL CONVEN|O, acordes con et objeto, así:
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establecidas porlaU idad

Practicas Jurid¡cas de consultorio Jurldico el coordinador será el Director del consultorio
Jurídico de la Facultad de Derecho de le Universidad, o quién hags sus veces y por parts
de LA ENTIDAD, sl coord¡nador dsl pres€nte convenio sErá dosignado mediante acta
adicional que será parte integral del presente convenio.

Actividades de lnvestigación, Proyección Social y Extensión, en caso que se adelanten est6
tipo de actividades el coordinador será la Directora del centro lnvestigación Jurfdica y socio
jurídica, o el Director o grupo de investigación según la temática que se esté trabajándo.

selección estudianles para realizar Judicatura, en caso de estas activ¡dad€s el coordinador
s€rá el Dscano ds la Facullad, el cual una v€z env¡ada la necesidad de LA ENTIDAD
rcatizaá la d¡vulgación 6ntr€ la comunidad académice y desarrollará mecanismos de
veriricac¡ón de requisilos de los postulantes.

cLÁusuLA eutNTA.-ExcLUstóN oE RELACIóN LABoRAL: Las partes manif¡estan
expresamenle que las prácticas académicas, pasanlias o la práctica profss¡onal o d€
Judicatura se configuran como una práctica académica necesaria para cumplir los
requisitos curriculares del programa académico respect¡vo de LA uNlvERSlDAD, molivo
por el cual las actividades que se realizan no gen€ran vfnculo laboral alguno entre los
estudiantas o las p€rsonas que laboran en LA UNIVERSIDAD y LA ENTIDAó, asi como no
adquieren derechos o reconoc¡mientos de prestaciones sociales u obligacion€s g€neredas
en relaciones de trabajo.

cLAusuLA sExTA.- cARAcTERisTtcAs DE LAs pRAcTtCAs: Las prácr¡ca,
Pasantias, consultorio Jurfd¡co o de Judicatura c,onciernen a una actividad extramural del
programa acedémico de LA uNlvERSlDAD, correspond¡entes al proc€so de enssñanza-
aprendizaje propias de la modat¡dad de formación universitaria protesional, con el propósito
de afianz en €l estudiante sus conocimienlos ¡ntegralmente, en búsqueda áe un
profesional idóneo. Por tanto, en su esencia hacen parté de la relación académica y en
n¡ngún caso generan relaciones y compromisos jurídico-laborales entre ros pract¡cantes y
LA ENTTDAD o LA UN|VERS|DAD. PARAGRAFO: LA ENT|DAD, previa coordinación coá
LA uNlvERSlDAD, fac¡litará a los practicantes €l ingreso a los establecimienlos a su cargo,
para el cumplimiento del programa de práctica y que de esta manera puedan completar y
val¡dar metodológ¡camente el d€sarollo de sus conocimientos, refuer@n sus aptiiudes idest¡ezas adquiridas en et claustro, se fam¡liaricen y experimenten la vivenqa áel medió
profes¡onal y al final de las mismas, sean evaluados en sus prácticas y cslificados
académicem€nle.

CLAUSULA sÉPIMA,.coNDIcIoNEs DE ACUERDo A LA AcTIvIoAD:
1 .- Proyección soc¡el y Extonsión: Las práct¡cas correspond¡entes al consultorio Jurldico,
deberán desanollarse dentro d€ un periodo de seis (6) meses cont¡nuos, en dias hábiles y
media jomada. Por su parte, la vinculación "ad honórem" para la práctica profesional á
Judicalura, deberá edelantarse de conform¡dad con la normatividad vigente que rige la
materia; las demás se desarrollarán de acrl€rdo con las actlvidádes ci¡nicuiares
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Cualquier actividad de lnvestigac¡ón, Proyecc¡ón Soc¡al y Extens¡ón difsrento a las práctic€s
será previamente revisada las condic¡on€s según la act¡vidad a desarrollar por lo que las
m¡smas se precisaran en acta adiciona¡.

2.- En cuanto a los egresados que sean enviados pafa dosarrollar la Judicatura las partes
se deberán acogerse a la normalividad vigente y los acuerdos que sobre el parlicular expida
el Consejo Superior de la Judicalura o la entidad competent€ para ello.

CúUSULA OCTAVA..I)URACTÓN: Et pr€s€nte c¡nvonio tandrá una duración d€ Cinco
(06) años contados a part¡r de su firma y será pronogado do man€ra automátlca por el
mlsmo tiempo si nlnguna d6 ,as partss manifiesta su int€r& d€ Erm¡narb. PAFáGFiAFO:
En el evento de las partes por común acuerdo consideren port¡nente terminar
anticipadamente el Convenio, deberán garantizer la culminación de las actividades en
curso, sin generar perjuicio a las porsonas que en ese momento adelanten sus prácticas
juríd¡cas, judicatura, ¡nvestigación, proyección social y exlens¡ón.

cLAusuLA NovENA.- REGIMEN D|SCtpLINARIO: Et estudiante quedará por fuera det
convenio por las siguientes causales: 1 ) por incumplimiento del reglamento establec¡do para
la real¡zac¡ón de las prácticas. 2) Por incurrir en desacato a las reglas establecidas en el
presente conven¡o y presentar conductas que atent€n contra la ley, los reglamentos
establecidos por ambas anst¡tuciones, la moral y las buenas costumbres.

CLAUSULA DECIMA. CONTRAPRESTACION: El presente convenio no genera ninguna
clase de contraprestiación para las partes ni para LA ENTIDAD ni para la UNIVERSIOAD.

CLAUSULA DEoIMA PRIMERA: PRoPIEDAD INTELECTUAL: Se acueTdan |os
s¡guientes pr¡ncipios apl¡cables a asuntos de propiedad intelsctual sobre las activ¡dades que
se llevarán a cabo por part€ de las ¡nstitucioñes participantos ds este Convenio: A) Los
sistemas de información, software, hardware, b¡bliografías, documentos cientlf¡cos,
métodos, p.oced¡m¡entos, bases de datos, ¡nformación tecnológ¡ca o c¡entífica y en general
loda la ¡nformación que proporcione cada una de ¡as entidades participanles de este
Convenio y la que se desarrolle dentro del marco de esle convenio (en adelant€
denominada la información), serán man€jados d€ acuerdo con los principios y reglas que
rigen en mater¡a de propiedad inletectuat en el pa¡s 6n dond€ se llevarán a cabo tas
actividades o en aquellos donde éstas tengan efecto, considerando de mansra Bspecial que
las inst¡tucion€s participantos tion€n como propós¡to generar tecnologla de l¡bre acceso a
la comunidad c¡€ntífica. B) La informac¡ón que reciba cualquiera de las parles de un tercero,
y que sea cons¡derada en el marco de este Conven¡o, será util¡zada exclusivamenle para
los fines del presente Convenio y podrá ser transm¡l¡da a tercetos siempre y cuando no
exista una restricción Bxpresa al respocto por la ent¡dad que ha dado origen a la
información, y s¡empr€ que se reconozcan los créd¡tos respect¡vos y la información no se
proporcione para act¡vidades comerciales o con propós¡tos netamenle económ¡cos. C) LE
información transmitida entre las partes será conservada en su estado original sin que
puedan efectuarse modificaciones, desarrollos no autor¡zados o ajustes que no esién
expresamenle autorizados por la entidad qus ha dado origen a la información. Lo anterior
no impide que la información pueda ser utilizada para desarollo de nuevas tecnologías
nuevos productos, siempre y cuando enlre las entidades parlicipantes exista acuerd

la ¡nformac¡ón proporcionada por una entidad no podrá tomarse comesorito al respecto. D)

7 Anligur Vla Pulrto Colombi' - S¡do Co¡t¡o: Cro. ,to No 1! - t7O
PBX: 36738q) - wfl.uñllibrlbtq.cdu.co

o



ffrvrvnns¡oa¡ Lrsnn'

base para producir información o tecnología respeclo de la cual se ejeza cualqu¡er derecho
de patente, derecho de autor, o cualqu¡er otra forma de 6jercic¡o d€ d€recho sobre
propiedad ¡ntelectual. E) Las partes se comprometen a dar el reconoc¡mlento oxpreso a la
entidad que originó la informac¡ón que se utilice para los ñnes de este Convenio. F) Los
traba,ios de invest¡gac¡ón, invenciones y creaciones realizados por los estudiantes de la
UNIVERSIDAD con oces¡ón al desarrollo del presente convenio sérán d6 oxclusiva autorfa
del claustro universitar¡o.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNoA.-PERFECCIoNAMIENTo: El presente conv€nio se
entiende perfeccionado con la firma de cada una de las partes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- TERMINAC|ÓN ANTTCIPADA: En et evenro d€ qus Ee
presenten hechos constitutivos de fueza mayor o caso fortuito qu€ de alguna manera
afBcten a alguna de las partes intervin¡entes en el presenle convenio imposibllitando la
normal ejecución dol mismo, quedarán las partes oxoneradas de las obl¡gac¡on€s que se
desprenden del convenio.

cLAusuLA DECIMA CUARTA.-PROHIBICIÓN OE CE§lÓN: Ninguna de las partes podrá
ceder los derechos y obligacionos que se deriven de este Convenio, s¡n autorización
expresa, previa y escrita de la ot¡a.

cLAUSULA DÉctMA oUtNTA.. soLUctÓN DE coNFLtcToS: Las part€s acuerdan qu6
toda controversia, d¡ferencia, cuestión o reclamo resultantes de la e¡ocución, interpretación
o terminac¡ón del presente conven¡o o relacionado con la directa o indirectamente, se
someterá a un procedim¡ento conc¡l¡atorio de arreglo directo entre las partes, o en su
defecto en un c€ntro de concil¡ación.

CLAUSULA DÉCffiA SEXTA,-DOMIC¡L|O: Las partes conv¡enen señalar como domicilio
para todos los fines legales quE d€ él sE derivan, El Distrito Especial y Portuario d€
Bananquilla.

Para constancia de lo anterior se f¡rma en la ciudad de Barranquilla, a los tr6s (3) días del
mes de Marzo de ?417 en dos (2) originales del mismo tenor, previa lectura y aprobación
de las partes.

I ' 
L i'-

TULIA RESTREPO POSADA
Representante Legal GECELCA Pres delegado y Rector Seccional
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